STATUT
STOWARZYSZENIA OSOB Z NTM ,,UROCONT!”

Uzyte w niniejszym Statucie okreslenia oznaczaja:

- cztonek zwyczajny Stowarzyszenia - przypisana organizacyjnie do witasciwego Oddziatu terenowego osoba
fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, deklarujgca chec
przystgpienia do Stowarzyszenia i utozsamiajgca sie z jego celami, ktdra ztozyta stosowng deklaracje cztonkowska
oraz uiscita sktadke na rzecz Stowarzyszenia

- cztonek honorowy Stowarzyszenia - osoba fizyczna niebedaca cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia, ktora
swymi szczegdlnymi zastugami dla dziatalnosci Stowarzyszenia lub realizacji jego statutowych celéw dowiodta, ze
godna jest tego tytutu;

- cztonek organu Stowarzyszenia - osoba petnigca funkcje w Zarzadzie Gtéwnym Stowarzyszenia, Gtownej Komisji
Rewizyjnej, Radzie Stowarzyszenia, Zarzadzie Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu;

- delegat na Walne Zebranie Delegatow - cztonek Stowarzyszenia wybrany przez Walne Zebranie Cztonkéw
Oddziatu do reprezentowania cztonkéw Oddziatu Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Delegatdw;

- delegat na Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu Stowarzyszenia - cztonek Stowarzyszenia wybrany przez cztonkéw
Oddziatu  Stowarzyszenia do reprezentowania ich na Walnym Zebraniu Delegatow Oddziatu;
- Oddziat Stowarzyszenia - jednostka terenowa Stowarzyszenia posiadajgca osobowos¢ prawng i autonomie
finansowa, ktérej terytorialny zasieg dziatania wyznaczajg granice podziatu administracyjnego ustalone dla
wojewddztwa, na terenie ktorego Oddziat ma swojg siedzibe, realizujgca cele Stowarzyszenia na poziomie
regionalnym;

- koto terenowe - utworzona przez Oddziat Stowarzyszenia za zgodg Rady Stowarzyszenia zamiejscowa jednostka
organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej dziatajgca na rzecz Oddziatu i w granicach kompetencji
udzielonych przez Oddziat na podstawie regulaminéw uchwalonych przez Zarzad Oddziatu;

- zwykta wiekszos¢ gtosdw - minimalna liczba gtoséw potrzebna do osiggniecia wiekszosci zwyktej jest 1 gtos wiecej
niz potowa uczestnikow;

- bezwzgledna wiekszos¢ gtosow - liczba oséb popierajacych stanowi wiecej niz 50% wszystkich uprawnionych do
gtosowania;

- sekcja - utworzona przez Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci
prawnej dziatajgca na rzecz Stowarzyszenia na podstawie regulaminu uchwalonego przez Zarzad Stowarzyszenia.
Realizujaca cele Stowarzyszenia zwigzane z danym obszarem tematycznym;

- sekcja terenowa - utworzona przez Oddziat Stowarzyszenia za zgoda Zarzadu Stowarzyszenia jednostka
organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej dziatajgca na rzecz Oddziatu i w granicach kompetencji
udzielonych przez Oddziat na podstawie regulaminéw uchwalonych przez Zarzad Oddziatu. Realizujgca cele
Stowarzyszenia zwigzane z danym obszarem tematycznym na poziomie regionalnym.

ROZDZIAL |
Nazwa, teren, siedziba

§1

Stowarzyszenie dziatajgc na podstawie ustawy prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu nosi
nazwe: Stowarzyszenie Oséb z NTM ,,UroConti”.

§2

Stowarzyszenie jest zarejestrowane i posiada osobowos¢ prawna.



§3

Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej, nie wytgcza to wspodtpracy z instytucjami
i organizacjami za granica.

§4

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.

§5

Stowarzyszenie uzywa pieczeci wskazujacej jego nazwe i siedzibe oraz siedzibe jednostek terenowych
z numerem REGON i NIP z zachowaniem obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw prawnych.

§6

Stowarzyszenie oraz jego Oddziaty mogg zatrudnia¢ pracownikéw do pomocy w wykonywaniu celdow
statutowych.

§7

1. Stowarzyszenie wykonuje swojg dziatalno$¢ statutowa nieodptatnie.

2. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stuzy wytgcznie realizacji celdow statutowych.

4. Do rozpoczecia prowadzenia przez Stowarzyszenie dziatalnosci gospodarczej wymagana jest aprobujaca
uchwata Rady Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 1l
Cel Stowarzyszenia, charakter i $Srodki dziatania

§8

Celem Stowarzyszenia jest:

. Wspieranie oséb dotknietych chorobami uktadu moczowo-ptciowego powodujgcymi nietrzymanie moczu.
. Troska o dostepnos¢ lekow i artykutdéw sanitarnych oraz uzyskiwanie informacji o zrédtach ich nabywania.
. Pomoc w rehabilitacji chorych po leczeniu operacyjnym i przygotowanie do leczenia.

. Zdobywanie i popularyzacja wiedzy na temat zapobiegania chorobom uktadu moczowego.

. Zdobywanie i popularyzacja wiedzy na temat mozliwosci leczenia choréb uktadu moczowego.

. Opieka i pomoc osobom niepetnosprawnym oraz przewlekle chorym.

. Opieka nad osobami o nadmiernej otytosci.

. Aktywizacja zawodowa i spoteczna, turystyczno-rekreacyjna osob niepetnosprawnych, przewlekle chorych
oraz seniorow.
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§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez nieodptatne swiadczenie na rzecz swoich cztonkéw



réznorodnych form wspierania i pomocy:

1. Akcje informujace spoteczenistwo o celach, formach dziatalnosci i potrzebach Stowarzyszenia.

2. Dziatalnos$¢ charytatywna zmierzajgcag do osiggniecia celéw statutowych Stowarzyszenia.

3. Organizowanie spotkan charytatywnych i naukowych.

4. Popieranie projektéw oraz inicjatyw majgcych na celu pomoc osobom dotknietym chorobami uktadu
moczowego.

ROZDZIAL IlI
Cztonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki

§10

1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne.
2. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

- cztonkdw zwyczajnych;

- cztonkédw honorowych.

§11

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos$é do czynnosci prawnych i nie
pozbawiona praw publicznych, deklarujgca ched przystgpienia do Stowarzyszenia i utozsamiajaca sie z jego
celami.

2. Przyjecie cztonka zwyczajnego w poczet cztonkdw nastepuje z mocy niniejszego statutu na podstawie
pisemnej deklaracji ztozonej w siedzibie ktéregokolwiek Oddziatu Stowarzyszenia z chwilg optacenia sktadki
cztonkowskiej.

3. Cztonek zwyczajny jest zwigzany organizacyjnie z wtasciwym terenowo Oddziatem Stowarzyszenia.

§12

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia;

2) zgtaszania opinii i wnioskéw pod adresem witadz Stowarzyszenia;

3) brania udziatu w zajeciach i konferencjach organizowanych przez Stowarzyszenie i jego Oddziaty;
4) korzystania z pomocy wspotpracujgcych ze Stowarzyszeniem i jego Oddziatami specjalistow;
5) informacji dotyczacej biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia i jego Oddziatow;
6) korzystania z urzadzen, swiadczen i pomocy Stowarzyszenia.

§13

Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

1) przestrzegania statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia, oraz jego Oddziatow;

2) regularnego optacania sktadek i innych swiadczen na rzecz Stowarzyszenia;

3) wspierania celdw Stowarzyszenia poprzez aktywny udziat w zajeciach i konferencjach organizowanych
przez Stowarzyszenie;

4) dbania o dobre imie Stowarzyszenia.



§14

1. Cztonkostwo honorowe Stowarzyszenia nadaje sie osobom fizycznym niebedgcym cztonkami zwyczajnymi
Stowarzyszenia w uznaniu ich szczegdlnych zastug dla dziatalnosci Stowarzyszenia lub realizacji jego
statutowych celdéw.

2. Godnosc¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia nadaje, za zgoda kandydata, Zarzad Gtowny lub Zarzad
Oddziatu po otrzymaniu pozytywnej opinii Rady Stowarzyszenia.

3. Cztonkowi honorowemu Stowarzyszenia przystugujg wszystkie prawa cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia
za wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego. Na cztonku honorowym nie cigzg obowigzki zwigzane
z opfacaniem sktadek na rzecz Stowarzyszenia.

4. Cztonek honorowy jest zwigzany organizacyjnie z wtasciwym terenowo Oddziatem Stowarzyszenia, chyba
ze uchwate o nadaniu godnosci cztonka honorowego podjat Zarzad Gtéwny.

§15

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1. Dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie Zarzagdowi Oddziatu, po
uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan wobec Stowarzyszenia.

2. Smierci cztonka lub utraty zdolnosci do czynnosci prawnych.

3. Skreslenia z listy cztonkédw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub
innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy 2 lata.

4. O przypadku okreslonym w pkt. 3 orzeka Zarzad Oddziatu podajac przyczyny skreslenia lub wykluczenia.
5. Osoba wykluczona lub skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Rady Stowarzyszenia w terminie 30
dni od daty doreczenia stosownej uchwaty.

6. Do 0sdb, ktorym odmdéwiono prawa cztonkostwa stosuje sie odpowiednio zasady okreslone w ust. 5

§16

1. Wykluczenie cztonka Stowarzyszenia moze nastgpi¢ w przypadku uporczywego naruszania przez cztonka
Stowarzyszenia postanowien niniejszego Statutu lub podejmowania dziatan razgco sprzecznych z celami
Stowarzyszenia.

2. Wniosek o wykluczenie moze ztozy¢ co najmniej pieciu cztonkdw Stowarzyszenia. Wniosek rozpatrywany
jest na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu Stowarzyszenia. Uchwata Walnego Zebrania
Cztonkdw Oddziatu Stowarzyszenia w przedmiocie wykluczenia wymaga wiekszosci 4/5 obecnych na zebraniu
gtosow. Paragraf 15 ust. 5 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat IV
Centralne Organy Stowarzyszenia

§17

Centralnymi Organami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Delegatow.

2. Zarzad Gtowny.

3. Gtéwna Komisja Rewizyjna.

4. Rada Stowarzyszenia.



§18

1. Kadencja Zarzadu Gtéwnego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa
sie w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedzeniu cztonkéw Walnego
Zebrania Delegatow.

2. Cztonkowie wybrani do organdéw Stowarzyszenia mogg te sama funkcje petni¢ nie dtuzej niz przez
4 kadencje.

3. Uchwaty Walnego Zebrania Delegatéw oraz Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia, podejmowane s3
w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszosScig gtosow.

4. Uchwaty Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkéw (kworum). Na podstawie
uchwaty petnego sktadu Gtéwna Komisja Rewizyjna moze podejmowac uchwaty w gtosowaniu tajnym.

5. Rada Stowarzyszenia podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym zwykta wiekszoscig gtoséw obecnych na
posiedzeniu cztonkéw Rady.

6. Cztonek organu, poza wyjgtkami przewidzianymi w niniejszym statucie, nie moze petni¢ funkcji w innym
organie Stowarzyszenia.

7. Nie moga petni¢ funkcji w organach Stowarzyszenia osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysinej. Dotyczy to rowniez organéw Oddziatéw Stowarzyszenia.

§19

1. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka organu Stowarzyszenia w trakcie kadencji, sktad
osobowy wtadz jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wybordw na nieobsadzone stanowisko. Do czasu
uzupetnienia sktadu osobowego organ dziata na zasadach okreslonych w statucie, z wyjatkiem sytuacji gdy
w sktad organu wchodzi wytacznie jeden cztonek. Uzupetnienie sktadu osobowego winno nastgpi¢ na
najblizszym Walnym Zebraniu Delegatéw.

2. W przypadku, gdy w sktad organu wchodzi wytacznie jeden cztonek Walne Zebranie Delegatéw winno
zosta¢ zwotane w ciggu trzech miesiecy od daty zaistnienia sytuacji, w nastepstwie ktdrej organ stat sie
jednoosobowy.

3. Wybordéw uzupetniajgcych nie przeprowadza sie gdy do korica kadencji pozostato mniej niz 3 miesigce.

Walne Zebranie Delegatéw
§20

1. Walne Zebranie Delegatdow jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu Delegatéw biorg udziat:

- z glosem stanowigcym - delegaci wybierani przez Oddziaty Stowarzyszenia;

- z gtlosem doradczym - cztonkowie honorowi.

3. Walne Zebranie Delegatéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

4. Walne Zebranie Delegatdw zwotuje sie raz na 4 lata, co najmniej na miesigc przed uptywem korca kadencji
Zarzadu Gtéwnego.

5. Walne Zebranie Delegatéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

6. Obradami Walnego Zebrania Delegatéw kieruje Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia.

7. O miejscu, terminie i porzagdku obrad Walnego Zebrania Delegatow Zarzad Gtowny powiadamia Oddziaty
Stowarzyszenia co najmniej na 90 dni przed terminem zebrania.

8. Po otrzymaniu zawiadomienia o terminie Walnego Zebrania Delegatéw Oddziaty Stowarzyszenia zwotujg
Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu w celu wytonienia swoich delegatéw na Walne Zebranie Delegatow.

9. Na 10 cztonkdéw Stowarzyszenia przypada jeden delegat.

10. Oddziat Stowarzyszenia liczacy mniej, niz 10 cztonkdw wybiera jednego delegata.



11. Kazde przekroczenie liczby 10 cztonkdw, lub jej wielokrotnosci upowaznia Oddziat Stowarzyszenia do
wyboru kolejnego delegata.

12. Delegat na Walne Zebranie Delegatéw powotywany jest przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu do
udziatu w jednym Walnym Zebraniu Delegatéw. Powotanie delegata nie stoi na przeszkodzie dokonaniu
ponownego wyboru tego delegata w przysztosci.

13. Delegatem na Walne Zebranie Delegatow moze by¢ wytacznie cztonek Stowarzyszenia.

14. Delegatéw na Walne Zebranie Delegatow wybiera sie z listy kandydatéw. Jezeli liczba kandydatéw bedzie
réwna liczbie przypadajgcych na Oddziat Delegatéw gtosowania mozna nie przeprowadzac¢. W pozostatych
przypadkach wybrani zostajg kandydaci, ktérzy uzyskali najwiekszg ilos¢ gtosdw. Delegatéw wybiera sie
w gtosowaniu tajnym.

15. W miejsce delegata zrzekajgcego sie swej funkcji, lub niemogacego jej wykonywaé przez okres
przekraczajgcy 6 miesiecy Oddziat, ktéry powotat delegata powotuje nowego delegata z listy kandydatow,
ktéry uzyskat najwieksza liczbe gtoséow. W przypadku braku kandydatéw z listy delegata wybiera sie sposréd
cztonkéw Oddziatu Stowarzyszenia, ktdrzy zadeklarujg cheé petnienia funkcji delegata. Kadencja delegata
konczy sie z koricem kadencji wszystkich delegatow.

16. Uchwaty Walnego Zebrania Delegatéw zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow.

17. W przypadku, gdy liczba cztonkdéw Stowarzyszenia przekroczy 10.000 cztonkéw jeden delegat bedzie
wybierany przez 100 cztonkéw Oddziatu Stowarzyszenia. Oddziat liczgcy mniej, niz 100 cztonkéw wybiera
jednego kandydata. Powyzsze przepisy stosuje sie odpowiednio.

§21

Do kompetencji Walnego Zebrania Delegatdow nalezy:

1) wprowadzenie zmian w porzgdku obrad;

2) zatwierdzenie porzadku obrad;

3) uchwalenie statutu i jego zmian;

4) wybodr i odwotywanie Prezesa Stowarzyszenia, cztonkéw Zarzadu Gtéwnego oraz Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej;

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan centralnych organéw Stowarzyszenia;

6) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

7) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;

8) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Oddziatu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

§22

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw zwotuje Zarzad Gtéwny:

- z whasnej inicjatywy;

- na zadanie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej;

- na zadanie Rady Stowarzyszenia.

2. Zarzad Gtowny jest zobowigzany zwotaé¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw w ciggu 90 dni, od dnia
podjecia uchwaty, bgdZ otrzymania zadania lub wniosku okreslonego w ust 1. O miejscu, terminie i porzadku
obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdow Zarzad Gtowny powiadamia Oddziaty Stowarzyszenia co
najmniej na 60 dni przed terminem zebrania.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw obraduje w szczegdlnosci nad sprawami, dla ktorych zostato
zwotane.

Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia
§23

1. Zarzad Gtowny Stowarzyszenia jest naczelng wtadzg Stowarzyszenia. Kieruje on catoksztattem dziatalnosci



Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Delegatdw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialno$¢ przed Walnym Zebraniem Delegatow.

2. Zarzad Gtéwny jest uprawniony do reprezentowania Stowarzyszenia przed centralnymi organami
administracji panstwowej, w szczegdlnosci przed Ministerstwem Zdrowia oraz Narodowym Funduszem
Zdrowia, instytucjami o zasiegu ogdlnokrajowym oraz do nawigzywania w imieniu Stowarzyszenia wspotpracy
miedzynarodowej. Zarzad Gtéwny reprezentuje Stowarzyszenie réwniez na szczeblu lokalnym w przypadku,
gdy na tym terenie nie zostat utworzony Oddziat Stowarzyszenia.

3. Zarzad Gtéwny sktada sie z Prezesa Stowarzyszenia oraz 2 cztonkdw. Zarzad wybiera sposréd swoich
cztonkdw osoby petnigce funkcje skarbnika oraz sekretarza.

4. Do skfadania oswiadczen woli oraz zaciggania zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia
uprawniony jest tgcznie Prezes Stowarzyszenia oraz jeden cztonek Zarzadu Gtéwnego.

5. Zarzad Gtéwny moze udziela¢ petnomocnictw zarowno do dokonywania poszczegdlnych czynnosci, jak
réwniez petnomocnictw ogdlnych. Petnomocnictwa udziela Prezes Stowarzyszenia wraz z jednym cztonkiem
Zarzadu.

6. Zasady dziatania Zarzadu Gtownego ustala regulamin uchwalony przez Zarzad Gtowny.

7. Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego odbywajg sie nie rzadziej niz 2 razy w roku.

8. Dopuszcza sie ustanowienie Biura Zarzgdu Gtéwnego, ktdre wspomaga Zarzad Gtéwny w wykonywaniu
swych funkgji.

9. O zatrudnieniu pracownikéw przez Stowarzyszenie decyduje Zarzad Gtoéwny w oddzielnej uchwale.

10. Uchwaty Zarzadu Gtéwnego dla swojej skutecznosci wymagajg obecnosci co najmniej potowy cztonkdw
Zarzadu Gtéwnego.

§24

1. Do zakresu dziatania Zarzagdu Gtéwnego nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Delegatow;
) ustalanie gtéwnego budzetu Stowarzyszenia;
) sprawowanie nadzoru nad majatkiem Stowarzyszenia;
) zwotywanie oraz obstuga Walnego Zebrania Delegatéw;
5) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Delegatow;
) uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie;
) powotywanie jednostek terenowych - oddziatéw, sekcji, okreslanie zasiegu ich dziatania oraz siedziby,
) wspieranie dziatalnosci jednostek terenowych;
9) pozyskiwanie dotacji na szczeblu ogdlnopolskim oraz od organizacji miedzynarodowych i instytucji
zagranicznych;
10) zawieszanie, za zgodg Rady Stowarzyszenia, w czynnosciach Zarzagdu Oddziatu, jezeli jego dziatalnosc jest
niezgodna z przepisami prawa, postanowieniami statutu lub uchwatami wtadz Stowarzyszenia;
11) zawieszanie, za zgoda Rady Stowarzyszenia uchwat Zarzgdéw Oddziatdow, w razie ich sprzecznosci
Z przepisami prawa, postanowieniami statutu oraz uchwatami wtadz nadrzednych;
12) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdéw Oddziatow.
2. W razie zawieszenia Zarzadu Oddziatu, Zarzad Gtowny powotuje Zarzad Tymczasowy, ktéry petni swoje
funkcje do czasu wyboru nowego Zarzadu Oddziatu przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu.

Gtéwna Komisja Rewizyjna
§25

1. Gtéwna Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.

2. Gtéwna Komisja Rewizyjna jest organem odrebnym od Zarzgdu Gtéwnego i niepodlegajagcym mu w zakresie
kontroli wewnetrznej lub nadzoru.



3. Cztonkowie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej oraz Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie mogg by¢ jednoczesnie
cztonkami Zarzgdu Gtéwnego oraz Zarzadu Oddziatu, ani pozostawaé z nimi w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
4. Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkow.

§26

1. Do zakresu dziatania Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia w sprawach niezastrzezonych dla Oddziatowych
Komisji Rewizyjnych, w tym kontroli gospodarowania funduszami Stowarzyszenia;

2) wystepowanie do Zarzadu Gtéwnego z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli;

3) sktadanie na Walnym Zebraniu Delegatéw wnioskow o udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium
centralnym wtadzom Stowarzyszenia;

4) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Delegatéw;

5) sktadanie wnioskéw i petycji do organdw Stowarzyszenia zwigzanych z organizacjg finansow
Stowarzyszenia.

§27

1. Gtéwna Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
2. Gtéwna Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkdw centralnych organdw Stowarzyszenia ztozenia
pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

Rada Stowarzyszenia
§28

1. Prezesi wszystkich Oddziatéw Stowarzyszenia tworza z mocy niniejszego statutu Rade Stowarzyszenia,
a w przypadku uzasadnionej nieobecnosci Prezesa Oddziatu Cztonek Zarzadu wydelegowany przez Zarzad.
2. Rada Stowarzyszenia jest organem doradczym i nadzorujgcym prace Zarzadu Gtéwnego.

3. Rada Stowarzyszenia ma prawo skfadania sprzeciwu wobec uchwat podejmowanych przez Zarzad Gtéwny
badz Zarzad Oddziatu.

4. Ztozenie sprzeciwu powoduje zawieszenie podjetej uchwaty do czasu ponownego jej uchwalenia przez
Zarzad lub Zarzad Oddziatu. Gtosowanie nad uchwatga, wobec ktérej wniesiony zostat sprzeciw nastgpi¢ winno
wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci wszystkich cztonkéw Zarzadu Gtéwnego lub Zarzagdu Oddziatu.

5. Sprzeciw sktada sie do organu, ktéry podjat uchwate w terminie 3 miesiecy od dnia podjecia uchwaty.

6. Rada Stowarzyszenia ma prawo zwota¢ Walne Zebranie Delegatdéw, w razie nie zwotania go przez Zarzad
Gtéwny w terminie ustalonym statutem.

7. Rada Stowarzyszenia rozstrzyga spory kompetencyjne w drodze ostatecznej uchwaty po zapoznaniu sie ze
stanowiskiem Zarzadu Gtéwnego oraz stron sporu kompetencyjnego.

8. Posiedzenia Rady Stowarzyszenia odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz dwa razy w ciggu
roku kalendarzowego. Minimum dwa posiedzenia Rady Stowarzyszenia powinny odby¢ sie wspdlnie
z posiedzeniami Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia. Podczas wspdlnego posiedzenia obu organdw
przewodniczgcym posiedzenia jest Prezes Stowarzyszenia, lub osoba przez niego wyznaczona. Uchwaty rady
Stowarzyszenia dla swojej skutecznosci wymagajg obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Rady
Stowarzyszenia.



Rozdziat V
Jednostki Terenowe Stowarzyszenia i ich organy

§29

1. Jednostkami terenowymi Stowarzyszenia s3 posiadajgce osobowos¢ prawng i autonomie finansowa
Oddziaty. W swoim zakresie Oddziaty mogg w szczegdlnosci zatrudnia¢ pracownikéw do pomocy
w wykonywaniu celéw statutowych.

2. Odziaty Stowarzyszenia mogg prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg po uzyskaniu zgody Zarzadu Gtownego
i Rady Stowarzyszenia. Dochdd z dziatalnosci moze zostaé przeznaczony wytgcznie na realizacje dziatan
statutowych.

3. Oddziaty Stowarzyszenia, za zgodg Rady Stowarzyszenia, mogg organizowac, stosownie do istniejgcych
potrzeb i zainteresowan sekcje, kofa, zespoty, komisje lub rady bedace jednostkami specjalistycznymi
dziatajgcymi na podstawie regulamindow uchwalonych przez Zarzad Oddziatu.

4. Oddziaty Stowarzyszenia, za zgodg Rady Stowarzyszenia mogg tworzyé nieposiadajgce osobowosci prawnej
sekcje i kota terenowe, bedace osrodkami zamiejscowymi Oddziatu, dziatajgce na podstawie regulaminow
uchwalonych przez Zarzad Oddziatu. Zasieg terytorialny dziatania powotanych jednostek okreslajg regulaminy
Zarzgdu Oddziatu.

5. Oddziaty mogg, na mocy uchwaty Zarzadu Oddziatu, powota¢ konsultanta medycznego oddziatu.

6. Oddziaty Stowarzyszenia majg obowigzek uzywania w swoich oznaczeniach nazwy Stowarzyszenia wraz
z oznaczeniem Oddziatu i wskazaniem siedziby Oddziatu.

7. Zasieg terytorialny dziatalnosci Oddziatdw wyznaczajg granice podziatu administracyjnego ustalone dla
wojewddztwa, na terenie ktérego Oddziat ma swojg siedzibe.

8. Maksymalna liczba jednostek terenowych Stowarzyszenia wynosi 16.

9. Na terenie wojewddztwa moze dziata¢ wytgcznie jeden Oddziat.

§30

Na mocy niniejszego statutu powotuje sie nastepujgce Oddziaty wojewddzkie Stowarzyszenia:
1. Oddziat z siedzibg w Gdansku, dziatajgcy na terenie wojewddztwa pomorskiego.

2. Oddziat z siedziba w Kielcach, dziatajgcy na terenie wojewddztwa $wietokrzyskiego.

3. Odziat z siedzibg w Lublinie, dziatajacy na terenie wojewddztwa lubelskiego.

4. Oddziat z siedzibg w todzi, dziatajgcy na terenie wojewddztwa todzkiego.

5. Oddziat z siedzibg w Warszawie, dziatajacy na terenie wojewddztwa mazowieckiego.

6. Na mocy niniejszego Statutu Stowarzyszenie moze powotac jeszcze inne oddziaty na terenie kraju.

§31

1. Do powotania nastepnych oddziatéw przez Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia wymagany jest wniosek co
najmniej 15 oséb deklarujgcych przystgpienie do Stowarzyszenia lub bedagcych juz jego cztonkami
zwyczajnymi. Tworzgc Oddziat Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia okresla jego siedzibe.

2. Wtadzami Oddziatu s3:

1) Walne Zebranie Cztonkdéw Oddziatu;

2) Zarzad Oddziatu;

3) Komisja Rewizyjna Oddziatu.

§32

1. Kadencja Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa



sie w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkdw
Oddziatu.

2. Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia moga te sama funkcje petni¢ nie dtuzej niz przez 3 kadencje.
3. Uchwaty Zarzadu Oddziatu Stowarzyszenia, podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig
gtosow.

4. Uchwaty Komisji Rewizyjnej Oddziatu, podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig
gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkéw (kworum). Na podstawie
uchwaty petnego sktadu Komisja Rewizyjna Oddziatu moze podejmowaé uchwaty w gtosowaniu tajnym.

5. Cztonek organu Oddziatu, z zastrzezeniem wyjatkdw przewidzianych w niniejszym statucie, nie moze petnic
funkcji w innym organie Stowarzyszenia.

6. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka organu Oddziatu Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad osobowy witadz jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyboréw na nieobsadzone
stanowisko. Paragraf 19 stosuje sie odpowiednio.

§33

1. Likwidacja Oddziatu nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw Oddziatu w przypadku:
- zaprzestania faktycznej dziatalnosci przez Oddziat;

- ztozenia przez Zarzad Oddziatu wniosku o rozwigzanie Oddziatu.

2. Z tych samych powoddw o likwidacji Oddziatéw moze zadecydowac Rada Stowarzyszenia.

3. Uchwate o likwidacji Oddziatu Rada Stowarzyszenia podejmuje na wniosek Zarzgdu Gtoéwnego wiekszoscig
3/4 gtoséw cztonkow Rady.

4. W uchwale o likwidacji Oddziatu nalezy okresli¢ przeznaczenie majatku Oddziatu oraz nowg przynaleznosé
organizacyjng Cztonkdéw Oddziatu.

Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu
§34

1. Walne Zebranie Cztonkdéw Oddziatu jest najwyzsza wtadzg Oddziatu.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkdéw biorg udziat:

- z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni;

- z gtosem doradczym - cztonkowie honorowi.

3. Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

4. Walne Zebranie Cztonkdéw Oddziatu zwotuje sie raz w roku, w terminie do 30 czerwca.

5. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

6. Obradami Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu kieruje Zarzad Oddziatu.

7. O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu Zarzad Oddziatu powiadamia
cztonkédw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

8. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu zapadajg w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscia
gtosow.

§35

1. Dopuszczalne jest zastgpienie Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu przez Walne Zebranie Delegatéw
Oddziatu.

2. Na 10 cztonkéw Oddziatu przypadaé moze jeden delegat

3. Kazde przekroczenie liczby 10 cztonkdw, lub jej wielokrotnosci upowaznia do wyboru kolejnego delegata.
4. Delegat na Walne Zebranie Delegatéw Oddziatu powotywany jest przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu
na czteroletnig kadencje. Powotanie delegata nie stoi na przeszkodzie dokonaniu ponownego wyboru tego
delegata w przysztosci.

5. Delegatem na Walne Zebranie Delegatéw Oddziatu moze by¢ wytgcznie cztonek Oddziatu Stowarzyszenia.



6. Delegat na Walne Zebranie Delegatow Oddziatu jest zwigzany wytycznymi swoich wyborcow.

7. Delegatow na Walne Zebranie Delegatéw Oddziatu wybiera sie z listy kandydatéw. Jezeliliczba kandydatow
bedzie réwna liczbie przypadajacych na Odziat Delegatéw gtosowania mozna nie przeprowadzad.

8. W pozostatych przypadkach wybrani zostajg kandydaci, ktorzy uzyskali najwiekszg ilos¢ gtosow.

9. W miejsce delegata zrzekajgcego sie swej funkcji, lub niemogacego jej wykonywacé przez okres
przekraczajgcy 6 miesiecy powotuje sie nowego delegata z listy kandydatdw, ktéry uzyskat najwieksza liczbe
gtosdow. W przypadku braku kandydatéw z listy delegata wybiera sie sposrdd cztonkdéw Oddziatu
Stowarzyszenia, ktdérzy zadeklarujg ched petnienia funkcji delegata. Kadencja delegata konczy sie z koricem
kadencji wszystkich delegatéw.

10. Uchwate o zastgpieniu Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu przez Walne Zebranie Delegatéw Oddziatu
podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu. Uchwata taka moze by¢ podjeta, gdy liczba cztonkow
Oddziatu Stowarzyszenia przekroczy 200 cztonkdw.

§36

Do Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie programdw dziatania oddziatéw;

2) wybor i odwotywanie Prezesa Oddziatu oraz cztonkdw organéw Oddziatu;

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Oddziatu;

4) wyrazenie zgody na likwidacje Oddziatu;

5) podejmowanie uchwat zwigzanych z dziatalnoscig Oddziatu niezastrzezonych do kompetencji innych
organdw Stowarzyszenia.

§37

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwotuje sie w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
na wniosek:

- Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia;

- Rady Stowarzyszenia;

- Zarzadu Oddziatu;

- Komisji Rewizyjnej Oddziaty;

- 3/4 zwyczajnych cztonkéw Oddziatu Stowarzyszenia.

2. Zarzad Oddziatu jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu w ciggu 90
dni od dnia podjecia uchwaty, badz otrzymania zagdania lub wniosku okreslonego w pkt 1. O miejscu, terminie
i porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw Zarzad Oddziatu powiadamia cztonkéw co
najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu obraduje w szczegdlnosci nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

Zarzad Oddziatu
§38

1. Zarzad Oddziatu realizuje funkcje i cele Stowarzyszenia na szczeblu lokalnym.

2. Zarzad Oddziatu kieruje regionalng dziatalnoscig Stowarzyszenia na terenie Oddziatu zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Delegatéw oraz Walnego Zebrania Cztonkdéw Oddziatu. Zarzad Oddziatu w granicach swych
kompetencji reprezentuje Oddziat Stowarzyszenia na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym
Zebraniem Cztonkéw Oddziatu.

3. Zarzad Oddziatu sktada sie z Prezesa i 3 do 7 cztonkow.

4. Oswiadczenia woli w imieniu Oddziatu Stowarzyszenia sktada Prezes Oddziatu wraz z jednym cztonkiem
Zarzadu Oddziatu lub trzech cztonkéw Zarzgdu Oddziatu.



5. Zarzad Oddziatu moze udziela¢ petnomocnictw zaréwno do dokonywania poszczegdlnych czynnosci, jak
réwniez petnomocnictw ogdlnych. Petnomocnictwa udziela Prezes Oddziatu wraz z jednym cztonkiem
Zarzadu. Petnomocnictwo moze obejmowac wyfacznie dziatania na terenie wtasciwego dla siedziby Oddziatu
wojewddztwa.

6. W przypadku zatrudniania pracownikow, podejmowania przez Zarzad Oddziatu czynnosci zobowigzujgcych
Stowarzyszenie do okreslonego dziatania lub tez podejmowania czynnosci zobowigzujacych, ktdrych wartosé
przekracza 10.000,00 zt Zarzad Oddziatu powinien uzyskaé zgode Komisji Rewizyjnej Oddziatu. Pozostate
czynnosci Zarzad oddziatu podejmuje samodzielnie.

7. W przypadku stwierdzenia, ze podjete przez Zarzad Oddziatu czynnosci sg niecelowe, lub narazajg
Stowarzyszenie na szkode lub utrate dobrego imienia Komisja Rewizyjna Oddziatu moze nakaza¢ Zarzadowi
Oddziatu zaniechania tych czynnosci.

8. Zarzad Oddziatu przesyta Zarzagdowi Gtéwnemu Stowarzyszenia roczne sprawozdania przedstawiane na
Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu. Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia ma prawo uczestnictwa w Walnym
Zebraniu Oddziatu, jak rowniez w posiedzeniach Zarzadu Oddziatu.

9. Zasady dziatania Zarzagdu Oddziatu ustala regulamin uchwalony przez Zarzad Oddziatu.

10. Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz 4 razy w roku.

11. Uchwaty Zarzadu Oddziatu dla swoje skutecznosci wymagaja obecnosci potowy cztonkdéw Zarzadu
Oddziatu.

§39

Do zakresu dziatania Zarzadu Oddziatu nalezy:

1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia, Zarzagdu Gtéwnego Stowarzyszenia
oraz Walnego Zebrania Cztonkdéw Oddziatu;

2) uchwalanie budzetu Oddziatu i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego;

3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia w ramach posiadanych petnomocnictw;

4) zacigganie zobowigzan finansowych w ramach posiadanych upowaznien;

5) przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych i honorowych;

6) zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebran Cztonkéw Oddziatu;

7) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu;

8) realizacja celdw Stowarzyszenia na szczeblu wojewoddzkim.

Komisja Rewizyjna Oddziatu
§40

1. Komisja Rewizyjna Oddziatu jest wtadzg powotang do sprawowania kontroli dziatalnosci Zarzadu
Oddziatu.
2. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z 3 cztonkow.

§41

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

1) kontrola dziatalnosci Zarzadu Oddziatu;

2) wystepowanie do Zarzadu Oddziatu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli;

3) wspdtpraca z Gtowng Komisjg Rewizyjng Stowarzyszenia;

4) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu, w razie nie zwotania go przez Zarzad Oddziatu w terminie
ustalonym statutem;

5) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu wnioskdw o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium naczelnym wtadzom Stowarzyszenia;

6) zgtaszanie Zarzagdowi Gtéwnemu Stowarzyszenia umotywowanych wnioskéw o uchylenie uchwat Zarzadu
Oddziatu sprzecznych z postanowieniami prawa, statutu lub uchwatami wtadz nadrzednych;



7) przedktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw Oddziatu sprawozdan ze swojej dziatalnosci.
§42

1. Komisja Rewizyjna Oddziatu jest zobowigzana przeprowadzi¢ kontrole dziatalno$ci Zarzagdu Oddziatu co
najmniej raz w roku.

2. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkdéw i organow Oddziatu Stowarzyszenia ztozenia pisemnych
lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie mogg petnic¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.

4. Szczegdtowy tryb i zasady dziatania Komisji Rewizyjnej Oddziatu okresla uchwalony przez nig regulamin.

Rozdziat VI
Maijatek i fundusze Stowarzyszenia

§43

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

1) sktadki cztonkowskie;

2) darowizny, zapisy i spadki;

3) wptywy z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia (dochoddéw z wtasnej dziatalnosci, dochody z majatku
Stowarzyszenia);

4) dotacje i subwencje.

3. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca | kwartatu kazdego roku.

4. 10% kwoty pochodzacej ze skfadek cztonkowskich, oraz darowizn dokonywanych na rzecz organizacji
pozytku publicznego Zarzgd Oddziatu odprowadza w terminie do 30 czerwca kazdego roku na konto Zarzadu
Gtéwnego Stowarzyszenia. Kwoty te przeznaczone byé mogg wytacznie na pokrycie kosztéw zwigzanych
z wykonywaniem funkcji Zarzagdu Gtéwnego, a w szczegdlnosci na optaty zwigzane z organizacjg Walnych
Zebran Delegatéw oraz posiedzen Zarzadu Gtownego, koszty reprezentacyjne, wynagrodzenia pracownikdw
itp.

5. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$é, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

6. Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzarn majatkiem organizacji w stosunku do jej cztonkdw,
cztonkéw organdw lub pracownikdéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych réwniez
,0s0bami bliskimi”;

2) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkdéw, cztonkéw organow lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz ich osdb bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu organizacji albo podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z pdzniejszymi zmianami (Dz. U. 2003 nr 96 poz. 873);
4) zakupu na szczegdlnych zasadach towardw lub ustug od podmiotdow, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.



Rozdziat VII
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 44

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne
Zebranie Delegatéow wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkdédw uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Delegatow okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w statucie, maja
odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
(Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).

4. Pierwsze wtadze Stowarzyszenia oraz jego Oddziatdw wybrane bedg w sposdb nastepujacy:
1) Komitet Zatozycielski, po zarejestrowaniu Stowarzyszenia we wtasciwym Sadzie dokona zwofania
wszystkich cztonkdw oraz zatozycieli Stowarzyszenia w celu wytonienia w gtosowaniu pierwszych statutowych
organdw Stowarzyszenia oraz organdw jego Oddziatow, czyli Zarzadu Gtownego, Gtdéwnej Komisji Rewizyjnej,
Zarzadow Oddziatdéw oraz Komisji Rewizyjnych Oddziatéw.



